REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2023

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
DIFFERENZIALE || DIFFERENZIALE RECUPERI
uaificaposiz sconomicalprafil con. || NMEROD | sripenpio ria | sreee [STPRNOASECON) ThECEA famnerun s DERVATION | rorae
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A03L A033 A034 A035 A5 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12,00 41.779 7.465 49.244
SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.OJ] 0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 12,00 41.779 5.162 46.941
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN | 0D0I96

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 149,12 293.429 177 14.452 26.796 475, 334.379
ISTRUTTORI 0IR000 126,35 228.397| 587, 7.291] 20.067[ 7 79 256.270
OPERATORI ESPERT]I 0OEESP 67,18 107.589 430 5.713 9.636 328 123.040
OPERATORI 00P000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE 366,65 712.973 1.194 27.456 69.126 7 882 809.874

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di ti
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

po privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2023

Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio {)

b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

VOCI DI SPESA
INDENNITA' ; COMPENSO COMPETENZE
vacanza || wo.or | pensonae [FETREUZONRETRIBUZON] NOEWNITA | v | asseanono| ART4Z |01 || courens |resiion - ronoo | compenst || ncentiv || SCTOE || onomanr | PEREONALE oo || ARRETRAT! L CrcSomie el srmoromal| 1
CONTRATTU| ViGILANZA [|scoLasTicoll oo ione || aisiirato || comparro || PERSED | PERsoNam [l oo r e fisTarFicoLLAlf™ oo & O comunaLe || o ot a TecnicHe || 'NDENNITA [ avvocaTt 1B A 0T Tl o | FunzioNE |l o cee D (| NpENNTA RIO
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. ALE CONKE'\EION 151/2001 BORAZIONE ‘éiﬁiif.”i DI SCAVALCO L'AMM.NE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S771 S998 S999 T101

SEGRETARIO A 0D0102 501 28.984 8.942] 17.691 627, 56.745
SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O| 0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 501 19.638|| 3.859 627] 24.625|
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0DO0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN | 0DO0I96

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 1.539 7.933 13521 7.628] 479 15.242| 24.674) 4.552| 724 180, 4.584] 5.609] 74.665|
ISTRUTTORI 0IR000 1.178] 5.7231 989 7.189] 16.115| 248|| 3.509|| 1.477, 36.425|
OPERATORI ESPERTI O0OEESP| 566 2.538J 848| 297| 7.754] 77 1.817] 432 14.329
OPERATORI 00P000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE 4.285) 56.555 14.322 15.886 17.691 2.316 22.728 48.543 4.552] 724, 505 11.164 7.518] 206.789
() personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo p ico (es.f chimico,edile, I lico,portierato, ecc.)
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‘TAB ELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*) I

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005
GESTIONE MENSE L010
EROGAZIONE BUONI PASTO L011 13.845
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 1.646
BENESSERE DEL PERSONALE L090
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107 69.158
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE L111
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L112 7.377
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 59.743
ALTRE SPESE L110 31.976
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 58
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 2.260
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 277.938
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 86.417
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. PO71 149.294
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PO74
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 40.256
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 99

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

MOLINELLA EURO 1.384 - PROVINCIA DI FERRARA EURO 3.494

P071: UNIONE DEI COMUNI VALLI E DELIZIE EURO 49.935 - COMUNE OSTELLATO EURO 11.092 - COMUNE ARGENTA EURO 83.389 - COMUNE

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

P090: COMUNE OSTELLATO EURO 35.160 - COMUNE FISCAGLIA EURO 4.973 - COMUNE GRADO EURO 123
P099: RIMBORSO INAIL PER RETRIBUZIONI A SEGUITO DI INFORTUNIO SUL LAVORO EURO 98,76

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P0O74). Eventuali note su

altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo “note e chiarimenti” della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1

No

v

IRAP
Commerciale



