REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2024

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
DIFFERENZIALE || D/FFERENZIALE RECUPERI
qualfcalposizeconomicalprofilo cod. || MuMERODL | sripenpio RIA smemowe |STPINAEECON TREDCEA | TR e | Tomme
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) Moo AO15 A031 A033 A034 A035 A045 A070
SEGRETARIO A 0D0102 12,00 43.399 7.787| 6.435 57.621
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O,| 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 22,00 79.565 10.390, 3.332 93.287
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIIN[]  0D0I96
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 177,00 342.382 177 19.943 2.979 32.912 3.154 21 401.526
ISTRUTTORI 0IR000 100,53, 179.275] 5.142 698 15.492, 750 25 201.332
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 51,25 82.454 358 5.974 7.746 96.532
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096
TOTALE 362,78 727.075 535 31.059 3.677| 74.327| 13.671] 46 850.298

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio )

VOCI DI SPESA
T TEEETI INDENNITA' ] COMPENSO COMPETENZE
vacanza || o.or | rersonace [[RETREVZON|RETREUZION | oeira o acciunriva [[asseono ao|| ARTAz | Mg || courmnss |PSSGEIOR | ronoo | comeens finceNTvIFER| ocroe | onoant || PERSOMALE l oenimaor | ARRETRAT! L Cceeoome ol srmomoma|| -
CONTRATTUA|| VIGILANZA |f scoLAsTICO | o o o | oo Tato || COMPARTO | PER SEDI PERSONAM | ton"n | s, [|STAFFCOLLAN™ o cag gﬁr\iggélf RESPONSAB. A TECNICHE |INDENNITADIfl AVWOCATI ™~ = orr o FUNZIONE || oc cenen || INDENNITA' RIO
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. LE CON\{\E’\,‘:ZION 151/2001 BORAZIONE GENERALE SCAVALCO L'AMM.NE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S771 S998 S999 T101
SEGRETARIO A 0D0102 1.671 30.016 8.184 18.354] 5.643 63.868
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O.| 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 3.064 41.690 5.157 1.848 51.759
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN C| 0D0I96
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 14.038] 7.955 1.787 9.122 1.082 1.209 19.546) 44.188 258 1.113 63 5.916 106.277
ISTRUTTORI 0IR000 7.120] 4.514] 463 5.647| 22.554" 1.166 15 5.546" 47.025
OPERATORI ESPERTI OOEESP 3.425] 1.950 1.477 335 9.456 62 650) 17.355
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096
TOTALE 29.318 79.661] 15.128] 15.586 18.354] 1.082 3.149 25.528] 76.198] 258 2.279 7.569 62 12.112] 286.284

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e

"glossario”

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

‘TAB ELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005
GESTIONE MENSE L010
EROGAZIONE BUONI PASTO L011 14.426
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 1.697
BENESSERE DEL PERSONALE L090
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107 69.158
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE L111
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L112 6.148
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 46.101
ALTRE SPESE L110 21.770
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 331
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 2.566
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 307.971
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 96.730
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. PO71 57.535
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PO74
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 181.489
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 11.347

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

P071: UNIONE DEI COMUNI VALLI E DELIZIE 43.428 - COMUNE DI ARGENTA 12.261 - PROVINCIA DI FERRARA 1.846

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

DELIZIE EURO 121.837.

9 GIUGNO 2024

P090: COMUNE OSTELLATO EURO 56.820; COMUNE DI FISCAGLIA EURO 2.779; PROVINCIA DI FERRARA EURO 53; UNIONE DEI COMUNI VALLI E

P099: 11.347 DA MINISTERO INTERNO PER RIMBORSO SPESE PER LA RETRIBUZIONE DI PRESTAZIONI STRAORDINARIE ELEZIONI EUROPEE 8-

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P0O74). Eventuali note su

altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo “note e chiarimenti” della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1
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